Nantes — Saint-Nazaire Port RSC.ODN.EMA.AC.19-671.AD331

APPEL A CANDIDATURES INTERNE

Un poste d'ELECTRICIEN.NE est susceptible d'étre déclaré vacant a la Direction du Patrimoine et de la
Production, Service Prestations Techniques et Maintenance.
Le poste est basé au Pellerin.

ACTIVITES AFFERENTES A L'EMPLOI :

Le/la titulaire du poste exécutera les taches suivantes :

* Réaliser des travaux électriques, électromécaniques ou électrotechniques dans le cadre du plan de
maintenance,

* Intervenir en automatisme, modifications et optimisations,

* Mettre a jour de plans et de fiches techniques des équipements et établissement des comptes rendus
d'interventions,

* Diagnostiquer, dépanner et réparer par remplacement ou remise en état, de matériels ou
d'installations électriques industrielles,

* Respecter les régles de sécurité lors des interventions,

* Consigner / déconsigner des installations électriques,

* Etre force de proposition dans I'amélioration de I'existant

Les missions seront effectuées dans le respect des régles Qualité, Santé, Sécurité, Environnement du systéme
Q.S.E.

DOMAINE DE COMPETENCES :

* Niveau BTS Maintenance en électricité industrielle, électrotechnique et automatisme acquis par voie
scolaire et 5 ans d'expérience,

* Connaissance en régularisation électronique de vitesse,

* Habilitation électrique Niveau 2

QUALITES REQUISES POUR L'EMPLOI :

* Disponibilité en fonction des contraintes d'exploitation,

* Précision et qualité du travail,

¢ Autonomie,

* Rapidité d'exécution, réactivité,

* Rigueur et attention,

* Esprit d'équipe, capacité a animer et partager les connaissances,

* Capacités d'adaptation a de nouvelles technologies et aux nouveaux matériels,

* Capacité d'intervention sur des matériels a différentes hauteurs (non sujet au vertige)

Les candidatures éventuelles devront parvenir au Service Relations Sociales et Carriéres par la voie
hiérarchique, avantle — 6 NQV. 2019
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