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TK ELEVATOR 

recrute
Technicien de maintenance

ascensoriste 

Les missions

• Assurer la maintenance de son parc d’appareils

• Réaliser les maintenances préventives : entretien, contrôle, 
réglage et nettoyage

• Réaliser les maintenances curatives : détecter l’origine de la 
panne et résoudre le dysfonctionnement

• Garantir la qualité de service et la relation clients

• Représenter l’entreprise lors des différentes interventions

• 1er maillon de la relation client, être à l’écoute des besoins du 
client

• Contribuer à la mise en œuvre de la politique Santé & 
Sécurité

• Respecter les règles de sécurité

• Respecter les règles et procédures
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TK ELEVATOR 

recrute

• Compétences en électrotechnique, électricité, hydraulique, 
mécanique…

• Bac pro/mention complémentaire/BTS d’ascensoriste

(21 écoles en France)

ou Bac professionnel/BTS maintenance industrielle, électricité,
…………électrotechnique…

• Qualités attendues :

• Rigueur, autonomie, organisation

• Sens de la relation client, bonne présentation

• Curiosité, persévérance

Technicien de maintenance

ascensoriste 

Le profil
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Les avantages à nous rejoindre

• Rémunération
• Une rémunération fixe basée sur 13 mois,
• Des primes de lavages et de paniers repas,
• Participation et intéressement aux bénéfices,
• Mutuelle et prévoyance,
• Smartphone et véhicule de service.

• Formation
• Un organisme de formation agréé basé sur Angers (49),
• 50.680 heures de formation / an au total,
• La formation initiale et continue de nos collaborateurs,
• 32 années d’expériences,
• 3 formateurs experts.

• Mobilité
• Un accompagnement renforcé de nos talents,
• Une montée en compétences possible après acquisition d’expérience
• Des postes à pourvoir sur toute la France.
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Maintenance

Réparation

Modernisation

Montage
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Merci

Jean Philippe GROUSSAUD

Directeur d’agence

Tél.06 29 63 15 39 / 02 28 00 90 50

jean-philippe.groussaud@tkelevator.com


