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TECHNICIEN ELECTRICITE REGULATION H/F A NANTES

Venez chez nous si ¢a vous branche d’accompagner nos clients dans la conception des batiments de
demain. Si vous avez un haut débit de passion et que vous aimez bousculer la routine avec des projets
innovants, devenez notre prochain :

TECHNICIEN ELECTRICITE REGULATION H/F A NANTES

Au sein de notre podle technique Génie Climatique de Nantes (Saint Herblain), vous participez aux
chiffrages des projets en étude de prix, réalisez les études techniques (électricité / régulation / GTC-GTB)
et revues de conception nécessaires a la mise en ceuvre de nos affaires.

Parce que vous étes rigoureux et organisé, vous respectez les normes et le cahier des charges ainsi que
la tenue du planning et du budget d’heures et informez votre hiérarchie de 'avancement.

Parce que vous avez le golt du travail bien fait, vous suivrez 'avancement des mises en service de nos
chantiers et la gestion des sous-traitants.

Parce que vous étes force de proposition, vous recherchez des optimisations et variantes techniques aux
projets, tout en répondant aux attendus du client.

Et pour finir, parce que vous avez le sens de I’échange, vous serez amené a étre en interface avec nos
clients pour les sujets Electricité / Régulation / GTB / Mise en service.

Vous vous sentez prét a relever le challenge ? Si vous disposez d’'une formation supérieure en génie
climatique et / ou d’une expérience significative réussie dans I'étude, la mise en service de systémes
Electricité / Régulation / GTB / Mise en service d’installations Génie Climatique et/ou maitrisez les logiciels
SEE ELECTRICAL EXPERT et CANECO, alors ce poste est fait pour vous.

Vous avez besoin de formation sur certaines missions ? N’ayez craintes vous serez accompagnés et nous
vous apprendrons les spécificités du métier !

Vous aimez proposer des solutions techniques innovantes et génératrices d’optimisation de co(t ?

Vous privilégiez le travail en équipe ? Votre rigueur et votre maitrise technique sont grandement
appréciées par votre équipe ? Alors n’attendez plus, rejoignez-nous !

Sachez que vous serez amené a vous déplacer ponctuellement sur les chantiers, un permis B est donc
nécessaire.

Et on allait oublier, méme si nous savons que ce n’est pas votre unique motivation, nous offrons un
package de rémunération comprenant : salaire fixe selon expérience, 13éme mois, rémunération variable,
participation, intéressement, actionnariat salarié, titres restaurant, avantages CSE, RTT...

Pour postuler : Envoyez votre CV et lettre de motivation a : sarah.albert@spie.com



