
 
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 

 ASSISTANT COMMERCIAL CONSOMMABLES DE LABORATOIRE (H/F)  
 

Qui sommes-nous ?  
Basée à Nantes, la société Grosseron est un acteur majeur de la distribution d'équipements, de 
consommables, de réactifs et de mobilier pour les laboratoires de recherche, de l’industrie, de 
l’enseignement, de l’environnement, du médical… Entreprise familiale depuis plus de 130 ans, dont le succès 
est directement lié à la qualité et à la volonté des 125 collaborateurs qui y travaillent dans une ambiance 
collaborative, professionnelle, agile et dynamique.  
 
Dans le cadre de sa croissance, Grosseron recherche pour son service cotation consommables, un Assistant 
Commercial Consommables de Laboratoire (H/F) pour répondre aux demandes de devis et aux appels 
d’offre de consommables de laboratoires auprès de clients industriels (agro-alimentaire, cosmétique, 
pharmaceutique, environnement etc) et académiques (CNRS, Inra, Universités etc).  
 
Description :  
Au sein d’une équipe de 7 personnes, vous serez amené à entretenir le lien avec nos clients en appui de nos 
technico commerciaux. Vos missions principales seront :  

 

• Echanges mails et téléphoniques auprès de l’équipe commerciale et des clients 

• Réalisation des devis  

• Réponse aux appels d’offre publics/privés    

• Relation avec nos fournisseurs pour la mise en ligne de nouveaux produits, gestion de fiches produits  

• Référent technique (définition de projets et conseils auprès du client) 

• Veille technique du marché  
 

Profil recherché :  
Vous êtes diplômé d’un Bac +2 Scientifique (du type BTS Anabiotec, DUT Génie biologique, biologie 
moléculaire et/ou culture cellulaire, IAA, STA, chimie, microbiologie, biochimie, …).  
 
Vous êtes professionnel du monde du laboratoire (en qualité de technicien de laboratoire ou en achat de 
consommables de laboratoire, qualité, etc) et vous souhaitez évoluer ou vous reconvertir à un poste 
d'Assistant(e) commercial(e), votre candidature nous intéresse !  
 
Notre parcours d’intégration :  
Grosseron prend soin de ses nouvelles recrues. Un parcours d’intégration vous attend : une formation et un 
accompagnement au sein de l’équipe vous permettront d’appréhender notre métier et notre organisation.  
 
Savoir-être :  
Votre capacité d’adaptation, votre autonomie et rigueur, votre dynamisme ainsi que vos qualités 
relationnelles seront vos atouts pour réussir au sein de notre entreprise.  
Le poste est un CDI de 35 heures hebdomadaires du lundi au vendredi, à pourvoir dès que possible.  
 
L’aventure Grosseron vous tente ? Rejoignez-nous.  
Merci d’adresser votre candidature (CV) à l’adresse suivante : rh@grosseron.com 


